附件2
五年来工会女职工工作情况相关数据统计表

（2014—2018年）
	填报单位：                 

	女职工提升素质建功立业活动
	女职工创新工作室（个）
	女性工匠（人）

	
	国家级
	省级
	地市级
	国家级
	省级
	地市级

	
	
	
	
	
	
	

	
	女职工教育培训学校、周末学校等   （所）
	参加学习人数         （万人次）

	
	举办培训班、讲座、流动课堂        （期）
	参加人数             （万人次）

	
	劳动竞赛                      （万场）
	参加人数             （万人次）

	
	技能大赛项目                    （个）
	参加人数             （万人次）

	
	技术革新、发明创造                                              （项）

	
	合理化建议                                                      （件）

	
	五年来提升学历层次人数        （万人）
	晋升技术等级人数       （万人）

	
	有省级先进女职工集体和个人表彰

是（  ）否（  ）
	集体                   （万个）

	
	
	个人                   （万人）

	女职工关爱行动
	筹措帮扶资金（含配套）                                        （万元）

	
	帮扶困难女职工                （万人）
	单亲困难女职工         （万人）

	
	
	女农民工               （万人）

	
	开展心理关怀活动         （场次），参与活动女职工              （万人）

	
	帮扶困难女职工子女       （万人），其中女农民工子女            （万人）

	
	组织婚恋活动      （场），参与职工      （人），成功     （对）

	女职工维权工作
	五年来共参与本地区法规政策制定修订           （个）

其中：省级       （个）；地市级       （个）；县级       （个）

	
	五年来共向地方人大、政协提出议案、提案       （个）

其中：省级       （个）；地市级       （个）；县级       （个）

	
	五年来共参与地方人大、政府部门涉及女职工权益保障执法检查       （次）

其中：省级       （次）；地市级       （次）；县级       （次）

	家庭文明建设工作
	推荐并荣获妇联组织“最美家庭”                         （个）

	
	是（ ）否（ ）开展省级评选活动，评选家庭               （个）

	
	开展家风大讲堂         （场），参与女职工               （人）

	
	开展家书活动           （场），参与女职工               （人）

	
	组织书香三八读书活动       （场），参与女职工           （人）

	女职工组织建设工作
	女职工组织建设
工会机构改革后
	组织机构设置情况

	
	
	省级设立女职工部 是（ ）否（ ）  
	地市级设立女职工部        （个）   

	
	
	人员配备情况

	
	
	省级                     （人）
	专职                      （人）

	
	
	
	兼职                      （人）

	
	
	地市级                   （人）
	专职                      （人）

	
	
	
	兼职                      （人）

	
	规范化建设
女职工组织
	制定下发全覆盖、规范化建设文件

	
	
	省级                     （个）
	地市级                    （个）

	
	
	纳入模范职工之家建设

	
	
	省级           是（  ）  否（  ）
	地市级                    （个）

	
	
	规模以上企业建立其他妇女组织情况             建立        （个）

	说明：1.除特别说明外，表中数据指各级工会女职工组织的统计数。
2.表中数据截至2018年9月30日。
3.产业工会根据实际情况填写。
4.以万为单位的数据精确到小数点后两位。


